
САМОАНАЛИЗ ПО АЛГОРИТМУ ПРОВЕРКИ 
ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО

ПРОЦЕССА В МД ОБУ №125 
ЗА 2014-2015  УЧ. ГОД

ОБЪЕКТ ПРОВЕРКИ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕРКИ
1. Обеспечение безопасности

Наличие ЧОП Чоп «Сокол». Контракт № б\н от ОТО 1.2015 г. 
Форма в наличие, документы у охранников 
имеются, пропускной пункт находится на входе 
в учреждение.

Организация пропускного 
режима 
в ДОУ

Журнал учета посетителей, транспорта ведется, 
родители и сотрудников пропускаются в 
учреждение по пропускам, на посту имеется 
список разрешенных на опоздание после 8.30.

Наличие дополнительных 
средств безопасности

Металлообнаружитель, видеонаблюдение -  8 
наружных камер.
Договор с вневедомственной охраной с выводом 
«Кнопка 01» на пульт.
Договор с ООО «Индустрия связи» на 
техническое обслуживание системы 
автоматической передачи данных с прибора 
охранно-пожарной сигнализации на пульт 
контроля МЧС 01 по г. Сочи

Наличие инструкций для 
сотрудника охраны по 
действиям ЧС

Имеются. Находятся на пункте охраны и в 
кабинете заведующей.

Наличие стенда по 
безопасности, содержание 
информации на стенде

Имеется стенд в холле с информацией по 
действиям по возникновению террористической 
опасности, телефоны служб спасения и 
экстренного вызова полиции. Много наглядной 
информации в детском саду по пожарной 
безопасности. В групповых уголках вывешены 
консультации по безопасности:
«Спички детям не игрушки», «Ребенок один 
дома», «Не доверяйте незнакомцу» и т.д.

2. Информационная среда ДО
Символика РФ, 
Краснодарского края, Сочи, 
наличие вывески

Символика находится в минимузее в холле 
учреждения, В каждой группе имеются уголки 
по патриотическому воспитанию с портретами 
лидеров государства и края, флагами страны, 
края, города, информацией о « Моей малой 
родине». Выставка учреждения находится на 
фасаде здания возле центрального входа в



учреждение.
Информационные стенды в 
ДО: их состояние, 
целесообразность 
размещенной на них 
информации: соответствие 
тематики стендов в ДО 
требованиям и т.д.

Информационные стенды в детском саду 
отражают:

1. Наличие локальных актов учреждения.
2. Информация об учреждении (адрес, сайт, 

наличие групп и т.д.)
3. Организация педагогического процесса в 

МДОБУ №125.
4. Организация питания и медицинского 

обслуживания в ДОУ
5. Аттестация в ДОУ
6. Профсоюзный уголок.
7. Уголок безопасности
8. Фотоматериалы отражающие мероприятия 

в детском саду.
В детском саду имеются минимузеи: «Моя 
малая родина», «Москва- столица нашей 
родины», «Символика страны, края», 
«Сокровища народного творчества».

Отражение на стендах ДОУ 
мероприятий, акций, 
проводимых МОН 
Краснодарского края

Наличие телефонов доверия МО Кр.кр. и УОН 
г. Сочи, контактная информация КДНиЗП, 
органов системы профилактики, материалы по 
закону Кр. Кр. №1539. Приказ №117 от 
11.01.2014 «О государственной и 
муниципальной услуге в сфере образования и 
науки, предоставляемой органом 
исполнительной власти Краснодарского края и 
органами местного самоуправления». 
Материалы по предоставлении услуг по 
выдаче компенсационных выплат родителям 
воспитанников. По возможностям открытия 
семейного детского сада. Как оформить 
выплаты по родительской оплате через 
материнский капитал и т.д.

Ведение сайта, 
периодичность обновления 
информации

Ответственным по работе с сайтом приказом 
заведующей назначена учитель-дефектолог 
Анисимова Н.С. Вся нормативная база 
загружена на сайт. Еженедельно загружаются 
новости ДОУ, информация по аттестации 
сотрудников, обновляются нормативные акты 
учреждения. Ведется переписка на страничке 
«Гостевая».

Наличие информации о 
традициях, символике, 
имени ДО, наличие флага

В январе 2015 года, приказ по МДОБУ №125 № 
25 от 12.01.2015 г. объявлен конкурс среди 
групп детского сада по теме: «Символика



до МДОБУ №125».
3. Проведение утренней зарядки»

Действия инструктора по 
ФИЗО, наличие музыки. 
Атрибутики

Зарядку в зале инструктор по физической 
культуре проводит среди подготовительных 
общеразвивающих групп (3 группы). Остальные 
группы проводят зарядку с воспитателями на 
улице или в группах, при плохой погоде

Работа воспитателей с 
детьми, обеспечение 
посещаемости

Посещаемость в ДОУ с сентября составляет от 
65% до 78%. С длительно не посещающими 
активно ведем работу, стараемся выводить из 
детского сада, строго ведется учет заявлений по 
отпускам, справок по болезни.

Организация и проведение 
утренней гимнастики

В утренние часы с детьми проводятся 
пробежки вокруг детского сада. Зарядка 
проходит на спортивной площадке перед 
зданием. В плохую погоду зарядка проводится в 
группах, подготовительные группы проводят в 
спортивном зале. Комплексы имеются в каждой 
группе. Атрибуты в наличии в полном составе в 
спортивном зале.

4. Организация сбора информации дежурным администратором ОУ о 
количестве отсутствующих детей в ДО и причинах их отсутствия

Механизм учета 
отсутствующих детей в ДО

Ежедневно воспитатели групп под подпись 
отмечают детей в журнале учета посещаемости 
детей, в рапортичках. На основании этих данных 
корректируется меню.

Работа администрации ДО 
по выявлению причин 
отсутствия детей

Анализ посещаемости заведующая проводит 
ежемесячно. При обнаружении длительно не 
посещающих без причины ведется работы с 
родителями согласно положения об отчислении 
из ДОУ.

5. Качество организации воспитательно-образовательного процесса в
дошкольной организации

5.1. Организация воспитательно-образовательной деятельности
Соответствие режима 
работы ДО, наличие планов 
воспитателей по 
возрастным группам

ДОУ работает согласно режимов работы, 
утвержденных на педагогическом совете № 1 от 
01.09.2014 г. и внесенных в основную 
образовательную программу МДОБУ №125. 
Перспективные планы работы педагогов 
имеются в наличии, утвержденных на 
педагогическом совете №1 от 01.09.2014 г. и 
внесенных в основную образовательную 
программу МДОБУ №125. Календарные планы 
ведется без значительных замечаний.



Нарушения имеются у некоторых воспитателей 
по своевременном написания планов на неделю 
вперед. Допускают нарушения воспитатели по 
не своевременному вложению напечатанных 
листов плана в папки на день. 70% 
педагогического коллектива перешли на 
электронный вариант ведения календарного 
планирования.

Посещение занятий по 
выбору:
- наличие плана занятий;
- наличие используемых 
средств

В 2014-2015 уч. году заведующая назначила 
руководителей методическими объединениями 
среди специалистов учителя-логопеда 
Авдонину Н.В., среди воспитателей 
Сидельникову Н.Ф. Посещение занятий 
педагогов еженедельно по своему графику ведет 
они. В декабре у специалистов ДОУ прошли 
открытые занятия. На МО были обсуждены все 
занятия, составлены справки,ведется 
методическая работа по устранению замечаний 
выявленных на занятиях. С января по апрель 
открытые занятия будут проводить воспитатели. 
Заведующая ДОУ посещает занятия по выбору в 
течении недели. Необходимо отметить, что 
активно внедряют информационные технологии 
(интерактивная доска, работа с компьютерными 
программами, сенсорная комната) в 
педагогический процесс специалисты (учителя- 
логопеды. Дефектологи. Педагог-психолог). 
Воспитатели групп используют на занятиях 
наглядный методический материал, просмотр 
лицензированных учебных программ по 
телевизору строго на основании планирования.

5.2. Организация питания
Санитарно-гигиеническое 
состояние пищеблока и 
групповой комнаты, 
помещений

Санитарно-гигиеническое состояние пищеблока 
и групповых комнат, помещений хорошее. 
Уборка помещение ведется согласно норм и 
правил. Уборочный инвентарь полностью в 
наличии. Контроль за пищеблоком ведет шеф- 
повар, за помещениями ДОУ заместитель 
заведующей по АХР. На еженедельных 
планерках у заведующей анализируется 
санитарное состояние в ДОУ, выносятся 
плановые решения по текущим проблемам

Наличие 2-х недельного и 
ежедневного утвержденного 
меню

В наличии, нарушений со стороны надзорных 
органов нет.



Соответствие фактического 
наличия блюд на пищеблоке 
меню питания.

Соответствует полностью

Соответствие условий 
хранения продуктов 
требованиям по их 
хранению

В наличии 10 холодильников, все продукты 
требующие хранения в холодильных камерах 
или в холодильниках хранятся согласно 
требований. Сыпучие продукты хранятся на 
складах. Овощной склад находится на улице, 
оборудован согласно требований. В складе 
сыпучих продуктов установлен кондиционер, 
имеется гигрометр

Информационная среда на 
пищеблоке

Имеются в наличие стенды. Все инструкции по 
технике безопасности в наличии, выходы 
готовой продукции, меню, замена продуктов и 
другие выдержки из СанПиНа 2.4.1.3049-13 
размещены на информационных стендах 
пищеблока. Вывешен график уборок в том числе 
и генеральных.

Организация питания 
воспитанников

Прием пищи в группах ведется согласно 
режима. Дети выполняют культурно­
гигиенические требования. В некоторых 
группах случаются нарушения в количеству 
полотенец. Не своевременно убираются лишние 
полотенца, если ребенок не пришел в детский 
сад. Рассадка детей ведется согласно 
маркировки. Сервировка столов ежедневно 
проводится помощником воспитателя с 
дежурными по столовой. Дежурные разносят 
столовые приборы, стеля салфетки, ставят 
бумажные салфетки на столы. Также дежурные 
помогают помощнику воспитателя убирать со 
стола. Замечание- воспитатели 
подготовительных групп не учат детей 
пользоваться ножами во время приема пищи.

Культура поведения 
работников пищеблока 
(наличие соответствующей 
одежды, культура 
обслуживания)

На пищеблоке работают: шеф-повар, 2 повара, 
кухрабочая и кладовщик. Спецодежда вся 
имеется в наличии. У работников пищеблока 
помещение с индивидуальными шкафами, 
отдельная душевая. Санузел.

Выдача готовой продукции происходит только 
через окно выдачи согласно графика.
Культура общения позволяет выстраивать 
работу в спокойной обстановке. Жалоб со 
стороны персонала на работников пищеблока не 
поступало.



5.3. Организация медицинского обслуживания
Проведение ежедневных 
утренних фильтров по 
заболеваемости

Утренний фильтр ведут воспитатели групп. 
Если при осмотре обнаруживается, что ребенок 
не здоров, его не принимают в детский сад.

Работа медицинского 
кабинета (оснащение, 
режим работы)

В настоящее время медицинской сестры в 
учреждение нет, ведется передача кабинета 
городской поликлинике №1

6. Санитарно-гигиеническое состояние групповых помещений и 
других помещений, территории ДО

Санитарно-гигиеническое 
состояние территории, 
спортивной площадки т.д.

Санитарно-гигиеническое состояние 
территории, спортивной площадки хорошее

Санитарно-гигиеническое 
состояние групповых 
комнат, состояние мебели, 
шкафов, наличие и 
состояние предметно­
развивающей среды, 
игрового оборудования

Санитарно-гигиеническое состояние групповых 
комнат хорошее, мебель обновлена в каждой 
группе. Шкафы для сотрудников и для 
методической литературы имеются в каждой 
группе в отличном состоянии. 
Предметно-развивающая среда составлена 
согласно требований ФГОС в 70% групп. 
Игровое оборудование в группа обновлено.

Санитарно-гигиеническое 
состояние помещений 
(спортивный зал и т.д.)

Санитарно-гигиеническое состояние помещений 
хорошее. В спортивном зале необходимо 
провести косметический ремонт потолка и пола.

Заведующая МДОБУ №125 Казанцева С.Ф



Свод по участию  в конкурсах с сентября по декабрь 2015 года
№ группы Ф ам илия педагога Участие в мероприятии, 

конкурсе, и т.д .
Статус мероприятия 

(районны й, городской, 
краевой,всероссийский)

Вы ход ( диплом , грамота, 
приказ, сертификат, 

участие)

З а в е д у ю щ а я К азан ц ева  С.Ф . IX ф о р ум  р а б о тн и к о в  
д о ш к о л ь н о го  
о б р а зо в а н и я  

К р а сн о д а р ск о го  края

К р ае во й участи е

М Д О Б У  № 125

П ед аго ги
Э к о л о ги ч е ск и й  

м е ся чн и к, 
п о св я щ е н н ы й  

М е ж д у н а р о д н о м у  
Д н ю  Ч е р н о го  м о ря

Го р о д ско й У ча сти е , п р и каз 
№ 1 34 4  о т 1 2 .1 1 .2 0 1 5  

г.

М Д О Б У  № 125

П ед аго ги
Р ай о н н ы й  ко н к ур с 

« М о р е  зо вет, во лна 
поет»

Р ай о н н ы й уча сти е

N914, № 4 Б е л о усо ва  С в е тл а н а  
И в а н о в н а , Ко нева 
Н атал и я  Л е о н и д о в н а

К о н к ур с ф о то гр а ф и й  
« Д о р о го й  м ой 
ч е л о в е к »

В се р о сси й ски й Д и п л о м  п о б е д и те л я  
Гусако в  Д ан и и л  
(в о сп и тан н и ц а) 
Д и п л о м  участн и ка  
К ар акян  Соф ия 
(в о сп и тан н и ц а)

Гр уп п ы  № 1 2 , ГКП , № 6 Ю ж ако ва  Е.Л., 
Д а ю то в а  С .А ., У со ва  
О .В ., С и д е л ьн и к о в а  
Н.Ф.

Го р о д ско й  ко н к ур с
« Х р уста л ь н ы й
п етуш о к»

Го р о д ско й К о тляр о ва М аш а 
(ГКП ), П л ехан о в  М и ш а 
(ГКП ), П л ехан о в  Коля 
(№ 6). -  2 грам оты  
уча стн и ка  и 
л а у р е а та .П о л у ш к и н



В лад и сл ав( N9 12)
М Д О Б У  № 125

Н о в и ко в а  М .Х. 
К о сян  М .В.

Э к о л о ги ч е ск а я  
н е д ел я, п о св я щ е н н а я  
м е ж д у н а р о д н о м у  
Д н ю  защ и ты  
ж и в о тн ы х»

Го р о д ско й Группа N97 
во сп и та н н и к  Га ти л о в  
А л е кса н д р  
п о б е д и те л ь  в 
н о м и н ац и и  «М ой 
д о м а ш н и й  л ю б и м е ц »

М Д О Б У  № 1 25 О тв е тств е н н ы е  
Ю ж ако ва  Е.Л. 
И гум н о в а  Н.Г. 
К о сян  М .В.

Т е м а ти ч е ск и й  
п р а зд н и к  « Д ен ь  
м а те р и »

В н ути са д о в ы й Зам етка в р а й о н н о й  
газете  « Р ай о н » , 
р е п о р таж  на ТВ 
« Р ай о н »  п. 
Л а за р е вско е

Гр уп п ы  № 14, № 2 О в ч и н н и к о в а  Д а р ья , 
Н а го в и ц ы н а  Н астя 
(в о сп и та н н и ц ы ) 
А та м а н ю к  А лла 
Н и к о л а е в н а ,
Га р тв и х  О леся 

В л а д и м и р о в н а  
К а за н ц е в а  С в е тл ан а  
Ф е д о р о в н а

О б щ е р о сси й ск и й  
ко н к ур с  тв о р ч е ск и х  
р а б о т « М а м а -д р уга  
н е т д о р о ж е »

В се р о сси й ски й Д и п л о м ы  - 5 шт.

У ч и т е л ь -д е ф е к т о л о г П о п о ва Е кате р и н а  
В и кто р о в н а

М у н и ц и п а л ь н ы й  этап 
кр а е в о го  ко н кур са  
« М ул ьти м е д и й н ы й  
ур о к »

К р ае во й У ча сти е  в н о м и н ац и и  
« Л учш ая р а зр а б о тка  
для д о ш к о л ь н ы х  
о б р азо ва те л ь н ы х



о р га н и за ц и й » . П р и каз 
п о У О Н  г. Сочи № 154 3  

о т 1 5 .1 2 .20 1 5  года
Гр уп п а  № 8 К увай ц е ва  Елена 

Д м и тр и е в н а
Го р о д ско й  ко н кур с
п р о ф е сси о н а л ь н о го
м а сте р ств а
р а б о тн и к о в
д о ш к о л ь н ы х
о б р а з о в а те л ь н ы х
о р га н и за ц и й
« В о с п и та те л ь  года
С о ч и -2 0 1 6 »

1 этап  го р о д ско го  
ко н кур са

У ча сти е , при каз

М Д О Б У  № 1 2 5

____ _________________________

П е д аго ги ,

а д м и н и стр а ц и я
Го р о д ско й  ко н к ур с  по 
у к р а ш е н и ю  Д О У  к 
Н о в о м у  го д у

Го р о д ско й У ча сти е


