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С О Г Л А Ш Е Н И Е ПО ОХРАНЕ ТРУДА  
Муниципального дошкольного образовательного бюджетного учреждения 

детского сада комбинированного вида № 123 г. Сочи  на  2015  год. 

 

     Администрация, в лице заведующего  МДОУ д./с. комбинированного вида № 123  Добровской Лилии Петровны  и  

председатель ПК, в лице  Захаровой Елены  Александровны заключили настоящее Соглашение по охране труда на 2015 год. 

 

 

 

№ 

п./п. 

 

Содержание работ 

 

Ед. 

измер 

 

Кол.-

во 

 

Стоимость 

работ 

 

Срок 

выполнен. 

 

Ответственный за 

выполнение 

Ожидаемая  соц. Эффективность 

Кол-во работник., 

которым  улучшены  

условия труда 

 

Кол-во работник., 

высвобожд. от тя-

жѐл. работ. 

всего женщин всего женщин 

Организационные мероприятия 

1 

 

Проведение специальной 

оценки условий труда  

раб.  

место  
 

6 12 000 Май  

 

Комиссия по ОТ, 

организация 

6 6  

 

 

 

2 Инструктаж по ТБ и ОТ, 

ПБ, производственной 

санитарии с коллективом 

- - -  

По гра-

фику 

 (4 раза в 

год )  

 

Заведующий хо-

зяйством 

- -   

3 Проведение обучения 

сотрудников по ОТ. 

Чел. 1 2000 В течение 

года 

Учебный центр, 

Заведующий 

1 1   



4 Проведение общего тех-

нического осмотра зда-

ния 

- - - Август, 

Декабрь 

Заведующий хо-

зяйством 

- 

 

- 

 

  

5 Обучение и проверка 

знаний по ОТ  

Чел.  8 - Сентябрь  Комиссия по про-

верки знаний ОТ 

8 8   

6 Пересмотр и утвержде-

ние Инструкций по ОТ 

- - - Сентябрь  Заведующий, 

Председатель ПК  

- -   

Технические мероприятия 

7 Замена умывальников в 

двух группах  

Ед.  

 

8 

 

100 000 

 

Январь  Заведующий хо-

зяйством  

4 4 

 

 

 

 

 

8 Приобретение оборудо-

вания на пищеблок: тес-

томес, электрокотел пи-

щевой  

Шт. 2 100 000 Январь   Подрядчик,  

Заведующий хо-

зяйством 

2 2   

9 Приобретение тумб в мо-

ечные (группы)  

Шт.  6 55 000 Январь  

 

Заведующий хо-

зяйством  

6 

 

6 

 

  

10 Приобретение модульно-

го поста охраны  

Ед. 1 50 000 

 

Февраль  

 

Заведующий хо-

зяйством 

2 0  

 

 

 

 

11 Замена входной двери  на 

пластиковую (группа 

№4) 

Ед. 1 7 000 Февраль  Заведующий  2 2   

12 Изготовление новых во-

рот, фрагментов ограж-

дения   

- - 65 000 Март   Заведующий хо-

зяйством  

- -   

13                                                                                                                                                                       Ремонт и окрашивание 

игрового оборудования  

- - 15 000  Май   Заведующий хо-

зяйством  

- -   

14 Косметический ремонт в 

группах  

- - 45 000 Июль  Заведующий  - -   

15 Ремонт и замена сантех- - - 500 000 Июль  Заведующий хо- - -   



нического оборудования 

в группах  

зяйством 

Лечебно – профилактические мероприятия  

16 Периодические медицин-

ские осмотры  

Чел.  30 75 000 2 раза в 

год (по 

графику) 

Заведующий 

 

30 28   

17 Приобретение аптечек 

для оказания первой ме-

дицинской помощи  

Шт. 2 2 500 Март  Заведующий  30 28   

Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

18 Приобретение мыла, 

смывающих и обеззара-

живающих средств 

- 

 

- 

 

50 000 В течение 

года 

Заведующий хо-

зяйством  

17 17   

Мероприятия по пожарной безопасности  

19 Приобретение ящика для 

песка и багора  

Шт.  2 3 500 Май  Заведующий хо-

зяйством  

- 

 

- 

 

  

 

                               ИТОГО:   1 082 000  руб. 

 

 

От администрации МДОУ д./с. к./в. №123                                                                               от трудового коллектива МДОУ д./с. к./в. № 123 

 

Заведующий  ________________  Добровская Л. П.                                                         Председатель ПК __________________Захарова Е.А.  

 

_________________________________ 20    г.                                                                                            __________________________   20   г. 


